HOTARARE Nr. 430din 25 aprilie 2001
privind aprobarea Strategiel Guvernului Romaniel de imbunatatire a Situatiel romilor

Text Tn vigoare incepand cu data de 28 aprilie 2006

Text actualizat in baza actelor normative modificatoare, publicate in Monitorul Oficial al
Romaniel, Partea |, pana la 28 aprilie 2006.
- Hotararea Guvernului nr. 522/2006.

Tn temeiul prevederilor art. 107 din Constitutia Romaniei,
Guvernul Romaniel adopta prezenta hotarare.

ARTICOL UNIC
Se aproba Strategia Guvernului Romaniei de imbunatatire a Situatiel romilor, prevazuta
Tn anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

ANEXA 1

STRATEGIA GUVERNULUI ROMANIEI
de imbunatatire a Situatiel romilor

|. CONSIDERATII GENERALE

Guvernul Romanie,

Tn dorinta de aimbunatati situatia minoritatilor nationale Th conformitate cu prevederile
Constitutiel Romaniei, demonstrata prin aderarea voluntara la instrumente internationae
ae Congliului Europei, cum ar fi: Conventia-cadru pentru protectia minoritatilor
nationale, Rezolutia ECRI nr. 3, Recomandarea 1.203 a Adunarii Parlamentare a
Consiliului Europel, Conventia O.N.U. privind eliminarea tuturor formelor de discriminare
rasiala, precum s alte documente internationale,

luand n considerare prevederile Programului de guvernare 2001 - 2004 cu privire la
prevenirea discriminarii S la elaborarea unei strategii pentru imbunatatirea semnificativa a
Situatiel romilor,

reafirmand dreptul oricarei minoritati, implicit a minoritatii romilor, de a participa activ
la elaborarea, implementarea s evaluarea politicilor publice referitoare la aceasta
minoritate, precum s faptul ca problematica minoritatilor trebuie considerata in ansamblul
societatii romanesti,

tindnd seama de faptul ca romii au constituit de-a lungul istoriei obiectul robiei s al
discriminarii, fenomene care au lasat urme profunde Tn memoria colectiva peste tot in
lume s au condus la marginalizarea romilor Tn societate,

luand Tn considerare dificultatile cu care se confrunta cetatenii romani de etnie roma s
avand n vedere dorinta de a identifica solutii optime pentru rezolvarea acestora,

adopta prezenta Strategie de imbunatatire a situatiei romilor.

I1. PRINCIPII DIRECTOARE



Guvernul Roméaniel adopta urmatoarele principii directoare pentru aplicarea Strategiei
de imbunatatire a Situatiel romilor:

1. Principiul consensualitatii - Strategia de Tmbunatatire a Stuatiei romilor este
rezultatul unui efort comun a Guvernului s a organizatiilor reprezentative ae
comunitatilor de romi. Aplicarea programelor s proiectelor din planul de implementare a
strategiel se varealizain consultare cu reprezentantii organizatiilor de romi.

2. Principiul utilitatii sociale - Strategia raspunde nevoilor specifice cu care se confrunta
etnicii romi s realizeaza acel cadru socia prin care romii se pot integra functiona n
comunitate S in societate.

3. Principiul diviziunii sectoriale - Strategia este conceputa s aplicabila pe domenii de
responsabilitate sectoriaa.

4. Principiul descentralizarii in executie - Aplicarea strategiei se va redliza prin
responsabilitati specifice ae indtitutiilor s autoritatilor publice s prin atragerea
organizatiilor neguvernamentale in implementarea programelor locale desprinse din planul
general de masuri pentru aplicarea prezentel strategii.

5. Principiul compatibilitatii legidative - Prevederile strategiel sunt in consonanta cu
Constitutia s cu legile Roméniel, precum s cu legidatia S practica internationala n
domeniu.

6. Principiul diferentierii identitare - Strategia vizeaza edificarea unui sistem
ingtitutional de dezvoltare comunitara, combaterea discriminarii fata de romi, promovarea
educatiei interculturale, crearea de elite din randul romilor, in vederea resolidarizarii
sociale s recongtructiel identitare.

7. Principiul egalitatii - Protectia cetatenilor romani de etnie roma nu trebuie sa afecteze
drepturile s libertatile celorlati cetateni romani.

[11. SCOPUL Sl OBIECTIVELE GENERALE ALE STRATEGIEI

Scop: Tmbunatatirea semnificativa a situatiei romilor din Roménia, prin promovarea
unor masuri de incluziune sociala

Obiective:

1. Institutionalizarea obiectivelor politice asumate de Guvern in problematicaromilor s
responsabilizarea autoritatilor publice centrale si locale in aplicarea masurilor concrete de
Tmbunatatire a Situatiel cetatenilor romani de etnie roma

2. Sprijinirea formarii S promovarii unei elite intelectuale s economice din randul
romilor, care sa functioneze ca facilitator a politicilor de integrare sociadla s de
modernizare

3. Eliminarea stereotipurilor, preudecatilor s a practicilor anumitor functionari din
ingtitutiile publice centrale si locale, care incurgeaza discriminarea cetatenilor romani de
etnie romafata de cellati cetateni

4. Producerea unel schimbari pozitive in opinia publica in legatura cu etnia romilor, pe
baza principiilor tolerantel S solidaritatii sociae

5. Stimularea participarii etniei romilor la viata economica, socida, educationala,
culturala g politica a societatii prin atragerea in programe sectoriale de asistenta s
dezvoltare comunitara

6. Prevenirea discriminarii ingtitutionale s sociale a cetatenilor romani de etnie romain
accesul acestorala serviciile oferite de societate

7. Asigurarea conditiilor pentru garantarea de sanse egale pentru etnicii romi, in vederea
atingerii unui standard decent de viata.



V. GRUPURI-TINTA:

1. Cetatenii romani de etnie roma

2. Liderii palitici

3. Conducerea indtitutiilor 9 autoritatilor publice centrale s locale
4. Functionarii publici

5. Mass-media

6. Opinia publica

V. DURATA: 10 ani (2001 - 2010), cu un plan de masuri pe termen mediu de 4 ani
(2001 - 2004) s un plan general de masuri pentru perioada 2006 - 2008

VI. DOMENII SECTORIALE:

A. Administratie publica s dezvoltare comunitara, comunicare s participare civica
B. Locuinte

C. Sanatate

D. Justitie s ordine publica

E. Economie, securitate sociala

F. Protectia copilului, educatie, cultura s culte

VII. DIRECTII DE ACTIUNE

A. Administratie publica s dezvoltare comunitara, comunicare s participare civica

1. Cresterea capacitatii institutionale a structurilor de implementare a Srategiel
Guvernului Romanie de imbunatatire a Situatiei romilor

2. Crearea de retele s consolidarea de parteneriate durabile Tn scopul €aborarii de
masuri/proiecte/programe pe domeniile sectoriale de imbunatatire a Situatiel romilor.

B. Locuinte
1. Tmbunatatirea accesului romilor la o locuinta decenta s la servicii publice de tip

apa, electricitate, canalizare s sisteme deincalzire

2. Alocarea resurselor financiare locale destinate constructiilor de locuinte pentru
grupurile dezavantajate, inclusiv pentru persoanele apartinand minoritatii romilor

3. Elaborarea unel baze de date s a unel strategii privind reabilitarea locuintelor
deteriorate in urma calamitatilor naturale

4. Implementarea strategiel de constructie/reabilitare a locuintelor.

C. Sanatate

1. Cresterea resurselor umane necesare imbunatatirii accesului romilor la serviciile de
sanatate publica

2. Cresterea capacitatii g eficientizarea serviciilor publice de sanatate, astfel incat sa
fie capabile sa furnizeze servicii 9 tratament egal persoanelor apartinand minoritatii
romilor.

3. Asigurarea accesului universal la pachetul minim de servicii medicale prevazut de
lege, inclusiv pentru populatia de etnie roma.



D. Justitie s ordine publica

1. Respectarea drepturilor persoanelor apartinand minoritatilor nationale, in special
minoritatii romilor

2. Introducerea masurilor afirmative privind minoritatea roma n procesul de recrutare
a personalului din structurile Ministerului Administratiel s Internelor s ale Ministerului
Apararii Nationale.

E. Economie, securitate sociala

1. Cresterea eficientei masurilor active destinate includerii romilor pe piata fortei de
munca

2. Reglementarea S promovarea unor masuri active pentru beneficiarii de venit minim
garantat, prin facilitarea accesului la cursuri de reconversie profesionala.

F. Protectia copilului, educatie, cultura s culte

1. Includerea resurselor umane rome, absolventi ai Tnvatamantului de specialitate,
inclusiv a femellor, in institutiile de protectie, ocrotire s educare a copilului

2. Cresterea accesului la un Tnvatamant de calitate, prescolar s scolar

3. Continuarea oportunitatilor de acces in invatamantul preuniversitar s universitar
pentru tinerii apartindnd minoritatii rome

4. Revizuirea curriculel scolare in vederea promovarii in mediul scolar a unui climat
favorabil incluziunii sociale a categoriilor defavorizate, inclusiv a romilor

VI, FINANTAREA STRATEGIEI

Finantarea activitatilor prevazute in Planul general de masuri pentru perioada 2006 -
2008 se asigura din fonduri de la bugetul de stat, din fondurile de preaderare, din alte
fonduri provenite de la Uniunea Europeana, precum S prin atragerea altor resurse
interne s externe.

VIII. STRUCTURI

Pentru buna organizare si coordonare a indeplinirii Planului general de masuri pentru
aplicarea Srategiel Guvernului de imbunatatire a dtuatiel romilor se constituie
urmatoarele structuri:

1. Grupul delucru pentru politicile publice pentru romi;

2. comisiile ministeriale pentru romi;

3. birourile judetene pentru romi;

4. experti locali pentru problemele romilor.

Infiintarea structurilor pentru implementarea s monitorizarea Strategiei Guvernului de
Tmbunatatire a Situatiei romilor se va realiza in conformitate cu calendarul de activitati
prevazut in Planul general de masuri pentru perioada 2006 - 2008, capitolul “Masuri
organizatorice".

1. Grupul de lucru pentru politicile publice pentru romi

Tn conformitate cu prevederile Hotarérii Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea
congliilor interministeriale permanente, in cadrul Consiliului interministerial pentru
educatie, cultura, cercetare, tineret, sport S minoritati a fost hfiintat Grupul de lucru
pentru politicile publice pentru romi.



Conform atributiilor stabilite potrivit Hotararii Guvernului nr. 750/2005, Grupul de
lucru pentru poaliticile publice pentru romi coordoneaza S monitorizeaza implementarea
politicilor publice pentru romi, inclusiv a activitatilor prevazute in Planul general de
masuri pentru aplicarea Srategiei Guvernului de imbunatatire a Situatiei romilor.

Grupul de lucru pentru politicile publice pentru romi este format din secretarii de stat
din ministerele responsabile pentru aplicarea strategiel.

Ca membru in Grupul de lucru pentru politicile publice pentru romi, Agentia Nationala
pentru Romi raspunde de coordonarea si controlul executarii activitatilor prevazute Tn
Planul general de masuri pentru aplicarea Srategiei Guvernului de Tmbunatatire a
Situatiel romilor.

In cadrul reuniunilor Grupului de lucru pentru politicile publice pentru romi, Agentia
Nationala pentru Romi va prezenta s punctele de vedere ale reprezentantilor
organizatiilor romilor reuniti Tn subcomitetul format pe langa aceasta institutie.

Grupul de lucru pentru politicile publice pentru rom se intruneste in sedinte
trimestriale sau ori de cate ori este necesar, pentru a analiza stadiul Tndeplinirii
activitatilor prevazute in Planul general de masuri.

Componenta nominala a Grupului de lucru pentru politicile publice pentru romi se
aproba de catre ministrul de stat pentru coordonarea activitatilor din domeniul culturii,
Tnvatamantului s integrarii europene, la propunerea Agentiel Nationale pentru Romi.

Secretariatul tehnic al Grupului de lucru pentru politicile publice pentru romi va fi
asigurat de aparatul de lucru al ministrului de stat, in stransa colaborare cu cabinetul
secretarului de stat al Agentiei Nationale pentru Romi.

2. Comisiile ministeriale pentru romi

Ministerele implicate in implementarea Strategiel Guvernului de Tmbunatatire a
Situatiei romilor raspund de organizarea, planificarea, coordonarea s controlul
executarii activitatilor cuprinse in sectorul lor de responsabilitate, parte a Planului
general de masuri.

Comisiile ministeriale pentru romi se infiinteaza in cadrul ministerelor implicate in
implementarea Strategiel  Guvernului de Tmbunatatire a dtuatiel romilor s se
subordoneaza Grupului de lucru pentru politicile publice pentru romi.

Comisiile ministeriale pentru romi se intrunesc in sedinte lunare sau ori de cate ori este
necesar, pentru a analiza stadiul activitatilor prevazute in Planul general de masuri din
propriul sector de activitate.

Presedintele comise ministeriale pentru rom este secretarul de stat care este s
membru al Grupului de lucru pentru politicile publice pentru romi.

Comisia ministeriala cuprinde 4 - 5 membri (sefi de directii S experti), a caror
responsabilitate este indeplinirea sarcinilor ce le revin din aplicarea Planului general de
masuri Tn sectorul de activitate al ministerului.

Unul dintre membrii Comisiei ministeriale pentru romi este delegat de presedintele
Agentiel Nationale pentru Romi dintre angajatii agentiei.

3. Birourile judetene pentru romi
Birourile judetene pentru romi sunt structuri organizate la nivel judetean Tn cadrul
ingtitutiilor prefectului s se subordoneaza Ministerului Administratiel s Internelor.
In scopul realizarii unitare a planului general de masuri pentru aplicarea Strategiel
Guvernului de Tmbunatatire a situatiei romilor, din punct de vedere tehnic activitatea
birourilor judetene pentru romi este coordonata de Agentia Nationala pentru Romi.



Principalele responsabilitati ale birourilor judetene pentru romi sunt organizarea,
planificarea s coordonarea activitatilor pentru indeplinirea obiectivelor s sarcinilor din
Planul general de masuri, la nivel judetean. Tn componenta birourilor judetene pentru
romi vor fi desemnati prin ordin 3 - 4 experti, dintre care unul Tn mod obligatoriu membru
al minoritatii romilor.

Activitatea birourilor judetene pentru romi, performantele expertilor s stadiul
ndeplinirii planului general de masuri vor fi evaluate anual de catre Ministerul
Administratiei s Internelor s Agentia Nationala pentru Romi.

Birourile judetene pentru romi formeaza la nivel de judet grupurile de lucru mixte
pentru romi, alcatuite din subprefecti, reprezentantii birourilor judetene pentru romi,
reprezentantii birourilor regionale ale Agentiei Nationale pentru Romi, reprezentantii
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor s ale celorlalte organe ale
administratieli publice centrale din subordinea Guvernului, care s au sediul n judetele
respective, mediatori scolari g sanitari, inspectori pentru romi s cadre didactice rome,
reprezentantii organizatiilor neguvernamentale si reprezentanti delegati de comunitatile
de rom.

Grupul de lucru mixt se intruneste in sedinte lunare sau ori de cate ori este necesar, in
scopul analizarii, planificarii, organizarii s implementarii activitatilor sectoriale pentru
Tndeplinirea obiectivelor s sarcinilor din planul general de masuri, la nivel judetean.

Secretariatul Grupului de lucru mixt este asigurat de institutia prefectului.

4. Expertii locali pentru romi

Expertii locali pentru romi reprezinta principalii mediatori intre comunitatile locale de
romi s autoritatile administratiei publice locale.

Expertii locali pentru romi sunt responsabili pentru organizarea, planificarea,
coordonarea s desfasurarea pe plan local a activitatilor pentru indeplinirea obiectivelor
s sarcinilor cuprinsein planul general de masuri.

In sensul prezentei hotaréri, expert local pentru rom este o persoana buna
cunoscatoare a problemelor romilor din zona, recomandata de catre romii din
comunitatea locala pentru a o reprezenta in relatia cu primaria.

Expertii locali pentru romi sunt angajati in cadrul primariilor, se subordoneaza atat
primarului, cat s birourilor judetene pentru romi.

S la nivelul comunelor, functia de expert local pentru romi va fi exercitata de catre o
persoana cunoscatoare a problemelor romilor, delegata de catre romii din comunitatea
locala pentru a o reprezenta in relatia cu comuna.

IX. PLAN DE MASURI PE TERMEN MEDIU (2001 - 2004)

Nr . Proi ectul /Activitatea Ter menul Raspunde Cbservati
crt.

Masuri organi zatorice

1. Adoptarea Hotararii Guvernul ui 10 mai 2001 MI.P.
privind Strategia Guvernul ui
Roméni ei de Tnbunatatire a
situatiei romlor, cu precizarea
obligativitatii mnisterelor de
a respecta ternenele si de a-s
asuna responsabilitatile
sectoriale
2. Infiintarea Comitetului mxt de 29 iunie 2001 MI.P.
moni tori zare si inplenentare



(Cm xt) a Planului general de

masuri pentru aplicarea

strategiei, format din

reprezentanti ai mnisterelor

agentiilor guvernanentale si ai

Conventiei-cadru a romil or

Adopt area Hotaréarii Guvernul ui 24 mai 2001 MI.P
privind Tnfiintarea Consiliulu

Nat i onal pentru Prevenirea

Discrimnarii (CNP.D) Tn

conditiile Ordonantei Guvernul ui

nr. 137/2000

Constituirea prin ordin al 31 mai 2001 MI.P
mnistrului, la nivelul

m nisterelor, a comisiilor

mnisteriale pentru rom

(CMR), formate din experti

ai directiilor de specialitate,

experti del egati ai

Conventiei-cadru a rom | or,

experti independenti etc., Tn

vederea aplicarii sectoriale a

strat egi ei

Constituirea | a nivelul 28 septenbrie MAP
prefecturilor a birourilor 2001

judetene pentru rom (B.J.R),

in vederea inplenentari

Strategiei de Tnbunatatire a

situatiei romlor. Birourile

vor el abora Planul judetean de

actiune "Romii 2001 - 2004" si

vor coordona activitatea

consilierilor pentru rom de la

nivelul primariilor

Numirea la nivelul primariilor, 28 septenbrie MA. P.

acol o unde organi zatiile de 2001

rom solicita acest lucru, a

consilierilor locali pentru ron

(C.L.R), Tn vederea aplicari

Strategiei guvernanental e de

Tmbunatatire a situatiei romlor

in plan local. Consilierii vor

el abora Pl anul |ocal de actiune

"Rom i 2001 - 2004"

Infiintarea Comisiei de evaluare 28 septenbrie MI.P

a proiectelor (C.E.P.) pentru 2001

Tndeplinirea strategiei

Constituirea Fundatiei de 1 septenbrie MI.P.,

interes public pentru rom 2001 organi zatiile
de rom

Demararea cursului de instruire 30 octonbrie MI.P

a personalului (10 zile) din 2001

cadrul comsiilor mnisteriale,

birourilor judetene, precums

a consilierilor locali pentru

rom, Tn vederea dobandiri

abilitatilor de a gestiona

proi ectele sectoriale si locale

de inplementare a strategiei si

standardi zarii procedurilor de

evaluare a starii populatiei de

rom , de elaborare, finantare,

pl ani ficare, coordonare,

i npl enmentare si evaluare a

proi ectel or

Organi zarea | a nivel 15 octonbrie M A. P.

| ocal /judetean a unor grupuri 2001

de lucru mxte alcatuite din

reprezentanti ai birourilor



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

judetene pentru rom/consilieri

pentru rom, ai organizatiilor

neguver nanent al e si

reprezentanti al esi ai

conmuni tatilor de rom, 1n

vederea eval uarii principalelor

nevoi ale populatiei de rom s

aplicarii progranel or de

sprijinire a acestora

Prezentarea de catre conisiile 15 octonbrie
mnisteriale pentru rom a 2001

Pl anul ui de Tndeplinire

sectoriala a Strategiei

guvernanent al e de Tnbunatatire

a situatiei romlor

Prezentarea de catre consilieri 30 noienbrie

la nivelul primariilor, Tn urma 2001
evaluarii nevoilor conunitatilor

locale, a Planului |ocal de

actiune "Romi 2001 - 2004"

Prezentarea de catre birourile 14 decenbrie
judetene pentru rom, pe baza 2001
centralizarii planurilor |ocale,
a Planului judetean de actiune
"Romi 2001 - 2004"

Prezentarea de catre

organi zatiil e neguvernamental e
a proiectelor care raspund
directiilor de actiune cuprinse
in Strategia guvernanental a de
Tmbunatatire a situatiei romlor
Sel ectia proiectel or si 15 martie -
acordarea de asistenta anua
financiara si tehnica Tn

i npl enent area acestora

Eval uarea stadi ului de 15 martie -

21 ianuarie
2002 - anual

i npl enentare a Strategiei anua
guvernanental e de Tnbunatatire

a situatiei romlor. Publicarea

anual a a unui raport de eval uare

Adm ni stratie publica si

dezvol tare comunitara

Organi zarea de Tntalniri lunare |unar
ale primarilor cu liderii

conmunitatilor de rom, 1n

vederea identificarii si

rezolvarii problenelor cu care

se confrunta romii, 1n

conformtate cu prevederile

Strategi ei guvernanental e de
Tnmbunatatire a situatiei romlor
Intocmrea de catre prefecti a decenbri e/
unui raport semestrial privind iunie
stadiul Tndepliniri

obiectivelor din Strategia
guvernanental a de Tnbunatatire

a situatiei romlor

Organi zarea de Tntéalniri i anuari e/
senmestriale ale liderilor iulie
nationali ai romlor cu

prinmul-mnistru Tn vederea

analizei situatiei generale

a romlor si a stadiului de

indeplinire a Strategiei

guvernanental e de Tnbunatatire

a situatiei romlor

Partici parea M nisterul ui per manent

Cmi xt

C LR

B.J.R

O N. G

Cmi xt

primari

prefecti/M A. P.

MI.P./
Conventi a-cadru
a romlor

MA P.,



Adm ni stratiei Publice si a ML.P.T.L
M ni sterului Lucrarilor Publice,
Transporturilor si Locuintei la
derul area Progranul ui "Planul
nati onal de dezvoltare locala a
comunitatilor de rom™", Tn

col aborare cu M nisteru
Informatiilor Publice

El aborarea de catre Agentia 16 iulie 2001 A NF.P
Nati onal a a Functionaril or
Publici a unui program de
formare a functionaril or

publici cu tema "Prevenirea si
conbaterea discrimnarii Tn
raporturile dintre cetatean si
autoritatile publice", cu durata
de 4 ani. Includerea in nodulu
de formare a functionarilor
publici a unui segment ce se
refera la istoria mnoritatilor
si la relationarea autoritatilor
publice cu minoritatile etnice,
inclusiv cu cea a rom | or

Monitorizarea aplicarii per manent C.N.P.D
prevederil or 15 februarie
Ordonant ei CGuver nul ui - anua

nr. 137/2000 Tn institutiile
publice. Raport anual de

eval uare a discrimnari
cetatenilor in raporturile cu
adm nistratia publica central a

si locala
Preci zarea nornel or privind 3 septenbrie A NF.P
conditionarea recrutarii si 2001

pronovarii functionarilor
publici Tn raport de criteriul
"nediscrimnare"” Tn relatia cu
al te persoane

Locuinte
Prezentarea unui plan national 1 aprilie Cm xt
de rezolvare Tn cel nult 4 ani 2002

a problenelor | egate de dreptu
de proprietate asupra
terenurilor si |ocuintelor
detinute de rom si de
reconstituire a dreptul ui de
proprietate funciara

Prezentarea de catre prinmarii 1 martie 2002 M A P.
si prefecturi a nevoilor ML.P.T.L.
teritoriale de reabilitare a M A P. M

| ocui ntel or si a nediul ui
inconjurator. Centralizarea
situatiilor la Mnisteru

Adm nistratiei Publice si
prezentarea, Tnpreuna cu

M ni sterul Lucrarilor Publice,
Transporturilor si Locuintei

a unui program national de
reabilitare a locuintelor si a
medi ul ui Tnconjurator, inclusiv
a celor din zonele locuite de
rom . Progranmul va fi dezvoltat
pe o perioada de 10 ani, cu
masuri urgente de reabilitare a
| ocuintelor si a zonelor locuite
de rom in primi 4 ani

El aborarea unui program de 20 aprilie M A. P.



27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

finantare guvernanental a si/sau 2002
in parteneriat a firnelor de

stat sau private si a

organi zatiil or neguvernanental e

pentru proiecte |locale care

vi zeaza asigurarea conditiilor

normal e de locuit Tn zonele

popul ate de rom (energie

el ectrica, apa potabila,

canal i zare, gaz netan,

sal ubri zare)

El aborarea criteriilor de 10 nartie
finantare a unor proiecte |ocale 2002
de cointeresare a conunitatilor

de rom pentru reabilitarea

| ocuintel or si a mediul ui

fnconjurator sau pentru

constructia de locuinte

Prezentarea unui plan national 10 iunie 2002

pentru construirea de |ocuinte

sociale pentru fanmliile

nuneroase si cu venituri reduse,

pe o perioada de 10 ani, cu

accesul nediscrimnatoriu a

famliilor de rom

Fi nantarea partiala a februarie
proi ectel or care vizeaza lucrari 2001 - 2004
de reabilitare a locuintelor sau

de constructie de locuinte Tn

comunitatile de rom

Securitate social a

Prezentarea de catre serviciile 15 noienbrie
sociale ale primariilor, Tn 2001

col aborare cu organizatiile

romlor si cu Mnisterul de

Interne, a unui plan de

obtinere, in cel mult 6 luni de

la finalizarea planului, a

docurent el or de identitate si

de stare civila pentru toti

cetatenii de etnie roma care au

acest drept

Intocmrea de catre serviciile 30 mai 2002
sociale ale primariilor, Tn

col aborare cu organizatiile

romlor, a unui grafic de

al ocare gradual a cetatenilor de

etnie roma care au dreptul la

al ocatie pentru copii, pensii,

aj ut oare soci al e, indemmi zati

de nastere, pensii, pensi

pentru handi cap, ajutor de sommgj

etc., Tncel mult 6 luni de la

obtinerea actelor de identitate
Monitorizarea si eval uarea per manent
anual a a accesului cetatenilor 15 februarie
roméni de etnie roma |la - anua
serviciile publice. Raport

anual catre primul-mnistru

privind accesul romlor |la

serviciile publice

El aborarea unui studiu pe piata 20 septenbrie

ofertelor profesionale, care sa 2001
defi neasca ni sel e profesionale

cele mai favorabile pentru rom,

din perspectiva formarii si

reconversiei profesionale

ML.PT.L.

ML.PT.L.

C.E P.

primrii
M.

Cmixt, MI.P.

MMS. S



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

El aborarea in col aborare cu
organi zatiil e neguvernanmental e
si cu organizatiile romlor a
unui program anual de formare si
reconversie profesionala Tn
meserii cu grad ridicat de
solicitare pe piata nuncii si
care corespund nivelulu
educational al romlor
Tntocmirea unui program de
instruire si nonitorizare a
personal ul ui din cadrul
agentiilor judetene si locale
pentru ocuparea fortei de nunca
cu privire la facilitarea
accesul ui pe piata muncii a
romlor, in special a celor
care au urmat cursuri de
calificare si formare
prof esi onal a

El aborarea unui program anua

de sprijinire a tinerilor

absol venti rom Tn vederea
angajarii si nonitorizarea
evolutiei profesionale a
tinerilor rom cu studi

superi oare

El aborarea regl ementaril or
necesare in vederea acordari

de subventii organizatiilor
neguver nament al e care
infiinteaza si administreaza
unitati de asistenta sociala

El abor area de propuneri privind
posi bilitatea sporiri
facilitatilor fiscale pentru
persoanel e juridice care

angaj eaza persoane din famliile
cu mai nulti copii si cu
venituri reduse

Cresterea cuant unul ui

aj ut oarel or sociale pentru
famliile cu mai nulti copii si
cu venituri reduse

Prezentarea si sprijinirea, in
col aborare cu organizatiile
neguver nanental e, a unui
program de formare profesionala
a Tnsotitorilor rom pentru
persoanel e cu handi cap din
randul etnicilor rom
Prezentarea unui plan de
sprijinire a includeri

asi stentilor sociali proveniti
din comunitatile de rom 1n
structurile guvernanental e
centrale si |ocale responsabile
cu inmplenmentarea Strategiei
guvernanent al e de Tnbunatatire
a situatiei romlor

El aborarea masurilor pentru
stinmul area parteneriatulu
dintre Guvern, autoritati |ocale
si institutii neguvernanental e,
in vederea inplenentari

proi ectel or de asistenta si

i nterventie sociala pentru
grupurile defavorizate, inclusiv
pentru conunitatile de rom
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10
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25

20

15

i anuari e
2002

februarie
2002

aprilie
2002

octonbrie
2001

octonbrie
2001
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2002

iunie 2002

iunie 2001

august
2001
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

Sanat at e

El aborarea, Tnpreuna cu

organi zatiil e neguvernanental e,
a unui program national de
Tnmbunatatire a accesului romlor
la serviciile medicale publice
preventive si curative
Intocmirea unui plan national
in colaborare cu organizatiile
neguvernanentale si cu
directiile judetene de sanatate
publica, pentru formarea si
coordonarea nedi atoril or

sanitari, cu rol de profilaxie
si tratanment Tn randul
conmunitatilor de rom
Identificarea solutiilor pentru
includerea Tn cel mult un an a
tuturor ronmilor Tn sistemnul

asiguraril or de sanatate,
inscrierea | a nmedicul de
famlie, acordarea nedicatiei
conpensate etc.

Pl anul de desfasurare in
parteneriat cu organizatiile
neguver nanental e a unor

proi ecte de infornare sanitara,

consul tanta nedicala si planning
famlial pentru fenei, in cadrul
conmuni tatilor de rom, cu accent
pe protectia manei si copil ul ui

Pl anul Proi ectul ui "Di spensare
nmedi cale nobile Tn comunitatile
de rom"

Canpanii de vaccinare Tn réandu
cormunitatilor de rom prin
comsii mxte formate din cadre

medi cal e | ocale si de la nivelul
DSP (Comparti nent ul
epi deni ol ogi e bol

transm si bile)

Campanii de depistare a TBC
infectiilor H V/ SIDA,

af ectiunil or dernmatol ogice,
bolilor cu transmitere sexual a
etc.

Prezentarea unui raport anua
privind starea de sanatate Tn
randul conunitatilor de rom
Propuneri privind crearea unui
sistemde stimulare financiara
a personal ul ui nedical care Tsi
desfasoara activitatea in zonele
foarte sarace locuite de rom
Prezent area unui pachet de
masuri pentru sprijinirea
famliilor nonoparentale, Tn
special a celor cu venituri
scazute

ITntocmrea unui program anual
de recrutare si formare a

medi atorilor sanitari,
infirmerelor, asistentelor
medicale si a nedicilor din
cadrul comunitatilor de rom,
prin masuri de actiune
afirmativa

10 februarie
2002

10 aprilie
2002

30 septenbrie
2001

25 martie
2002

10 iunie 2002

per manent

per manent

anual -
15 februarie

30 august
2001

15 septenbrie
2001

25 martie
2002
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M S.

M S.

M S.

M S.

M S.
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M S.

M S.
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54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

Econom e

Forrmul area de propuneri privind 15 septenbrie

acordarea de facilitati fiscale 2001
intreprinzatorilor care

angaj eaza etnici rom

Prezentarea, Tn col aborare cu 10 martie
liderii romlor si cu 2002
organi zatiil e neguvernanmental e,

a unui set de masuri pentru

finantarea partiala a

proi ectel or bazate pe activitati
generatoare de venit si pe mci

afaceri pentru famliile si

comunitatile de rom

Prezentarea de catre liderii 30 ianuarie
comunitatilor de rom a unui 2002

proi ect de finantare partiala a
unor ateliere mestesugaresti

in comunitatile de ronm, prin
care sa se asigure producerea
si comercializarea obiectel or
casnice si de artizanat, precum
si revitalizarea altor neseri
traditionale

Prezentarea unui set de masuri 30 iunie 2002

destinate Tnproprietaririi si
stimularii activitatilor
agricole pentru ron
Sprijinirea, Tn conditiile per manent
| egislatiei Tn vigoare, a
intreprinderilor mici s
mjlocii apartinéand persoanel or
provenite din randul etniei
romlor, prin sistenul de
credite avantaj oase. Acordarea
de microcredite, Tn conditiile
Ordonantei de urgenta a
Guvernul ui nr. 118/1999

Prezent area unui pachet de 14 decenbrie

masuri pentru includerea 2001
conmuni tatil or defavorizate de

rom 1n programul zonel or

def avori zate

Favori zarea proiectel or de per manent
creare a locurilor de nunca

pentru feneile de etnie rom

Justitie si ordine publica

Prezentarea unui raport privind 15 august
analiza si evaluarea efectel or 2001
discrimnatorii ale

reglementarilor actuale si

perfectionarea cadrului juridic

exi st ent
Prezentarea de catre Guvernul anual -
Ronéni ei a unui raport anual 15 martie

privind respectarea drepturilor
fundanmental e ale omului, a
drepturilor civile, politice si
sociale, precumsi a drepturilor
per soanel or apartinand
mnoritatilor nationale, Tn
acord cu nornele si cu
obligatiile internationale
asumat e de Roméni a

Prezentarea de catre M ni sterul 15 iunie 2001
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64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

de Interne, Mnisterul Justitie

si Mnisterul Afacerilor Externe

a unui plan de solutionare, péana

la sfarsitul anului 2001, a

cazurilor de apatridie a rom|or

proveniti din Romania

Prezentarea de catre Mnisterul 15 noienbrie
de Interne, in colaborare cu 2001
organi zatiile romlor si cu

serviciile sociale ale

primariilor, a unui plan de

obtinere Tn cel nult 6 luni de

la finalizarea planului a

docurent el or de identitate si

de stare civila pentru toti

cetatenii de etnie romm care

au acest drept

Prezentarea de catre Mnisterul 15 august

de Interne a unui pachet de 2001
masuri privind prevenirea si
conbaterea discrimnarii Tn

relatia cetateanului cu

M ni sterul de Interne

Sanctionarea politistilor care per manent
comt acte de discrimnare s

prezentarea acestor fapte Tn

bul etinele de informare interna

si Tn bilantul anual al

M ni sterului de Interne

Identificarea si rezol varea per manent
operativa a starilor tensionate

sau conflictuale, susceptibile

sa genereze violenta famlial a,

comuni tara sau interetnica

Prezentarea unui program 20 ianuarie
nati onal de prevenire a 2001
infractionalitatii si de educare

juridica a populatiei de rom si

di fuzarea Tn cadrul

comunitatilor de rom a unor

publicatii cu caracter educativ

(bul etine de prevenire, brosuri

pliante etc.)

Prezentarea de catre Mnisterul 15 iunie 2001
de Interne a unui plan anual de

pronovare a profesiei de

politist si de recrutare a

ofiterilor si a subofiterilor

de politie din réandul

cetatenilor de etnie roma

Monitorizarea integrarii si a per manent
evolutiei profesionale a

personal ul ui M nisterului de

Interne provenit din randul

mnoritarilor rom

Prezentarea unui plan de 15 februarie
adaptare a progranel or de 2002
probatiune, recuperare si

reabilitare sociala la

particularitatile detinutilor

de etnie roma

Dezvoltarea unei relatii de per manent
parteneriat si organi zarea de

intalniri lunare ale sefilor

politiei locale cu lideri

comunitatii de rom, Tn vederea
prevenirii si combateri
infractionalitatii Tn randul

cetatenilor de etnie rom

M A E
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73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

Protectia copilului

Prezentarea unui raport anua
privind participarea feneil or
de etnie roma |la realizarea
progranel or de protectie s
educatie a copilulu

El aborarea unui set de nasuri
pentru prevenirea si conbaterea
discrimnarii copiilor rom
institutionalizati, precum si
pentru celelalte categorii de
copii aflati Tn dificultate
ITntocmrea unui plan de
parteneriat intre organizatiile
neguvernanentale ale romlor s
structurile publice |ocale
pentru protectia copilului
Prezentarea unui raport anua
privind eval uarea situati ei
copiilor proveniti din famliile
de rom si din institutiile de
ocrotire

Prezent area unui plan anual de
angaj are de asistenti social

si de ingrijitori din randul
etniei romlor Tn institutiile
de ocrotire a mnorilor

Dezvol tarea, Tn col aborare cu
organi zatiil e neguvernnanental e,
bi serica etc., a unor proiecte
de sprijin de urgenta
(alimente, Tnbracaminte,
rechizite) pentru copii
proveniti din famliile cu

veni turi scazute

Prezentarea, Tn col aborare cu
organi zatiil e neguvernanmental e
si Mnisterul Miuncii s
Solidaritatii Sociale,
program de formare a
medi atorilor sociali si a
formatorilor din réandul
tinerilor rom, pentru
conunitatile de rom
Eval uar ea necesar ul ui

a unui

de resurse

la nivel national, Tn vederea
Tnbunatatirii conditiilor de
viata si a protectiei copilului

inunitatile de tip rezidential
inclusiv in cele destinate
copilului cu deficiente sau cu
handi cap

Forrmul area de propuneri privind
dezvol tarea unor proiecte de
pronovare a alternativel or de
tip famlial pentru copii
institutionalizati

Desf asurarea unor canpani
anual e de prevenire a
abandonul ui, a abuzului si a
neglijarii copilului, precum
si a tuturor fenonenelor care
determina intrarea in
dificultate a copil ul ui

Eval uarea, Tn col aborare cu
organi zatiil e neguvernanental e,
a fenomenului "copiii strazii"

anual -
15 februarie

15 iulie 2001

per manent

anual -
15 februarie

15 decenbrie
2001

per manent

20 martie
2002

20 nmai 2002

15 iunie 2001

anual -
15 iunie

15 februarie
2002
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84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

Si prezentarea unor pro
nationale si |ocale de
interventie sociala
Desf asurarea anuala, Tn
col aborare cu M ni sterul

ecte

Informatiil or Publice, a unor

canpanii de informare si
sensi bilizare a opiniei
Cu privire la drepturile

publice

copilului si la problemtica

copilului si a famliei
situatie de risc sau de
dificultate

Educati e

in

Intocmrea unui raport anual
privind situatia scolara a

el evilor proveniti din f
de rom

Prezentarea unui plan de
stinulare a participarii
si reducere a abandonul u
in randul popul atiei de
Ef ectuarea unui studiu p
oportunitatea infiintari
institutii de 7Tnvatamant
secundar si de formare
prof esi onal a pentru rom
si neserii, Tnvatanant
vocational, formare si

amliile

scol are
i scolar
roni
rivind

i unor
pri mar,

(arte

reconversie profesionala etc.)

Sprijinirea organizatii
neguver namental e Tn dezv
unui proiect de educatie
distanta Tn |inmba ronmani
raport cu solicitarile

or

oltarea
la

, In

Prezentarea, Tn col aborare cu
organi zatiil e neguvernanmental e

si cu comunitatile de ro
unor prograne de formare
medi atorilor scolari s

formare si perfectionare

m, a
a

de
pentru

cadrel e didactice Tn domeniu

educatiei interculturale
Luarea masurilor de intr
a tenmelor de prevenire s
conbatere a discrimnari
trunchiul conmun al progr
scol are

oducere
i

i Tn
amei

Prezentarea setul ui de nmasuri

prin care Mnisterul Edu
si Cercetarii si institu
T nvatamdnt vor pronova c
didactice din randul etn
romlor Tn posturi ale
adm nistratiei scolare
(directori de scoli si

i nspectori scolari)
Organi zarea bilunara de
intalniri Tntre lideri
comunitatii de rom, par
elevilor rom si cadrele
didactice din institutii
Tnvatamént, Tn vederea
fncurajarii participari
a tinerilor rom
Prezentarea masuril or de
extindere a proiectul ui

cati ei
tiile de
adre

i ei

intii

l e de

scol are

de

anual -
15 martie

anual -
15 februarie

30 ianuarie
2002

15 iunie 2002

per manent

30 martie
2002

15 mai 2002

20 noienbrie
2001

per manent

15 februarie
2002

A.N.P.C A

ME. C

ME.C

ME. C

ME. C

ME. C

ME. C

ME. C
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94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

facilitare a accesului romlor

la colegii universitare si

facultati, prin acordarea de

| ocuri subventionate speciale

pentru tinerii rom

Prezentarea, in colaborare cu 20 mai 2002
liderii romlor, a unui plan

nati onal de organizare |la

ni vel ul inspectoratel or scolare

judetene a unor cursuri de

recuperare scolara pentru rom,

prin toate formel e de Tnvatanant
aprobate, in raport cu

solicitarile individuale si ale

organi zatiilor romlor din zona

de responsabilitate

Prezent area masuril or necesare 15 iunie 2002
pentru introducerea, Tn regim

optional, a orelor de |inba

romani si de istorie a romlor
ininstitutiile de Tnvatanant
Prezentarea de catre Mnisterul 15 nartie
Educatiei si Cercetarii a unui 2002
pl an anual de pregatire

suplinmentara elevilor rom din

licee pentru adnmiterea Tn

Tnvat amant ul superi or

Prezentarea de catre Mnisterul anual -
Educatiei si Cercetarii, 15 iulie
M ni sterul de Interne,

M ni sterul Apararii Nationale si
Serviciul Roman de Informatii a

pl anul ui anual de atragere si

recrutare din randul romlor a
candidatilor pentru institutiile

de formare a functionaril or

publici si a personalului din
institutiile publice (facultati

de asistenta social a,

adm nistratie publica, facultati

de nedicina, Acadenmia de Politie,
acadenmi mlitare si scol

mlitare pentru formarea

subofiterilor de politie,

M ni sterul Apararii Nationale,

Serviciul Roman de Informatii

etc.)
Adopt area nmasurilor necesare in 15 august
vederea asigurarii unei nese pe 2001

zi pentru toti elevii din ciclul

pri mar si secundar

Ef ect uarea unui studiu de 15 septenbrie
oportunitate privind infiintarea 2002

G upul ui scolar de arte si

meserii ca institutie publica de

formare cultural a si

prof esi onal a

Cultura si culte

Initierea unor proiecte 20 ianuarie
culturale de reconstructie a 2002
identitatii etniei romlor si

de sporire a stinei fata de sine

Conceperea si inplenmentarea, Tn 1 martie 2002
col aborare cu organizatiile

rom |l or, a unui plan de

desfasurare a eveni mentel or

culturale cu specific inspirat

ME. C

M E. C

ME. C

ME.C.,
M Ap. N. ,

MC C,

M C. C.

MI.,
SSRI.



102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

111.

112.

113.

din folclorul si cultura romani
Real i zarea unui plan saptamnal

de em siuni pe posturile publice
de televiziune si radio, Tn care

sa fie prezentate istoria si
cultura rom | or

Ef ectuarea unui studiu privind
oportunitatea inteneieri
Teatrului rom | or

Prezentarea, 7Tnpreuna cu
organi zatiile romlor, a

proi ectului de finantare si
fondare a Muzeului culturii si
civilizatiei romlor si a
Ansanbl ul ui cultural-artistic
al rom | or

Prezentarea unui plan anual al
actiunilor de educare
interculturala Tn scoli, prin
care sa se faciliteze

comuni carea intre elevii de
etnii diferite si Tnvatarea
sociala a tol erantei

Prezent area unui plan de
finantare partiala a produceri
si distribuirii de materiale
docunentare despre romi din
Roméani a (fil me docunentare,
publicatii, carti)
Prezentarea, 7Tnpreuna cu
organi zatiile romlor, a

proi ectului de fondare a

Centrului cultural al ronlor ca

institutie de prezentare a

valorilor si traditiilor rom|or

di n Romani a

Sprijinirea proiectelor de
cercetare si educatie
intercultural a

Comuni care si participare civica

Real i zarea unui program nationa
de informare si educare publica

in vederea prevenirii si
conbaterii discrimnari
Initierea unui proiect de
conbatere a discrimnarii Tn
mass- medi a

Prezentarea Tn col aborare cu
M ni sterul Muncii si
Solidaritatii Sociale si cu

organi zatiil e neguvernamentale a

unui program de informare si
educare privind dezavantajele

muncii "la negru" pentru etnici

romni
Intocmrea, Tn col aborare cu

M ni sterul Sanatatii si Famliei

si cu organizatiile

neguver namental e, a unui program
nati onal de informare si educare
a romlor pe tema "Contraceptia

si planificarea famliala"
Prezentarea, in colaborare cu
M ni sterul Educatiei si

Cercetarii, Mnisterul Muincii si

Solidaritatii Sociale si
organi zatiil e neguvernanental e,

15 i anuarie
2002

15 aprilie
2002

30 august
2002

anual -
15 noi enbrie

30 mai 2002

10 septenbrie
2001

2001 - 2004

15 octonbrie
2001

20 noienbrie
2001

10 mai 2002

15 iunie
2002

30 iulie 2002

M C

M C.

M C

M C.

M C.

M C

MI.

MI.

P.

P.

MC. C

MMS. S

MS. F.

MMS. S



a unui programde informare s
educare a ronilor "Scoal a
profesionala - un primpas catre
un | oc de nunca"

114. El aborarea, Tn col aborare cu 30 august M
Autoritatea Nationala pentru 2002 A
Protectia Copilului si Adoptii
si cu organizatiile
neguver namental e, a unui program
de informare si educare "Abuzu
si drepturile fundanentale ale
copilului "

115. Prezentarea, Tn col aborare cu 15 septenbrie
M ni sterul Educatiei si 2002
Cercetarii, Mnisterul Sanatati
si Familiei si cu organizatiile
neguver namental e, a unui program
de informare si educare
"I nmpactul casatoriilor premature
asupra viitorului educational si
profesional al parintilor rom,
precum si asupra sanatati
copi lului "

116. Intocmirea, 1n col aborare cu 20 octonbrie
M ni sterul de Interne, 2002
M ni sterul Justitiei si cu
organi zatiil e neguvernanmental e,

a unui programde informare s
educare a rom lor "Drepturile
tale Tn fata justitiei™

117. Prezentarea, in col aborare cu 1 martie 2003 M. P.
organi zatiil e neguvernnanental e,

a unui programde informare si
educare a ronmilor "Alegerile s
partici parea civica"

118. Initierea unui program de 1 martie 2002 M. P.
col aborare cu nmass-nedia in
vederea popul arizarii cazurilor
de discrimnare a ronilor

119. Organi zarea unor Tntalniri decenbri e/ MI.P.
senmestriale intre mnistri si iunie
reprezentantii societatii civile
a romlor Tn scopul preveniri
si conbaterii discrimnari
etnicilor rom si al evaluari
nmodul ui de aplicare sectoriala
a Strategiei guvernanental e de
Tmbunatatire a situatiei romlor

120. Sprijinirea proiectelor per manent MI.P., MC.C
organi zatiil or neguvernanental e
care vizeaza informarea si
educarea interculturala a

P., MEC ,

(2
-

o -

mej oritatii, cu participarea
etnicilor rom
121. Participarea liderilor romlor per manent MI.P., MA P.

|l a procesul de luare a
deciziilor care afecteaza direct

comunitatile de rom, la toate
nivelurile adninistrati ei
publice
122. Prezentarea de catre liderii anual - MI1.P.
organi zatiilor de rom a unui 15 august

raport anual de evaluare a
modul ui de aplicare a Strategiei
guvernanental e de Tnbunatatire
a situatiei romlor
123. Prezentarea unui proiect de 15 noienbrie MI.P.
medi ati zare a exenpl el or de 2001
succes obtinute Tn rezolvarea



probl enel or corunitatilor de
rom

X, PLAN GENERAL DE MASURI PENTRU APLICAREA STRATEGIEI DE
IMBUNATATIRE A STUATIEI ROMILOR 2006 - 2008

NOTA:
In rubrica "Raspunde Initiator/parteneri” se considera ca initiatorul este prima
institutie mentionata, urmatoarele fiind partenere.

Proiect/Activitate

oz
= =
— .

I ndi catori/ Surse de
i ndi catori

|
|
Ter men | Raspunde |

|[Initiator/

| Surse buget |Alte
I
| parteneri |
I
I

de stat | surse/ |
| Surse |
| CE I
I

Masuri organi zatorice

Angaj area la nivelul primariilor, pe baza unei recomandari din partea
cormunitatii locale, a unui expert local pentru rom, Tn vederea
aplicarii strategiei la nivel local - prin nodificarea si conpl etarea
pct. 4 al cap. VIIl din H G nr. 430/2001 - reactualizat.

Trimestrul 2 | Prefecti, |Numarul total de | Surse | ocal e
2006 | ANR, | contracte de angaj are

| Consi lii | |

| I ocal e | |

| | |

r

Anal i za gradul ui de angajare, la nivelul primariilor, a expertilo
| ocali pentru rom.

I
I
|
|
I
r

Anual , Tncepéand | | Numarul de persoane |
cu anul 2006. | | angaj at e. | |
I I I I
Reconstituirea la nivelul institutiilor prefectului a birourilor
judetene pentru rom (B.J.R).

Trimestrul 2 | MAIL, | Nurmmar ul  Or di nel or de | Buget ul |
2006 | Prefectii, |reconstituire a BJR |[institutiilor
| ANR | GLM | prefectului |
I I I I
Reor gani zarea | a nivel judetean, a grupurilor de lucru nmixte, alcatuite
din subprefecti, reprezentantii birourilor judetene pentru rom,
reprezentantii Birourilor regionale ale Agentiei Nationale pentru Rom,
reprezentantii institutiilor publice deconcentrate, ale mnisterelor si
ale celorlalte organe ale adm nistratiei publice centrale din subordinea
Guvernul ui, cu sediul in judetul respectiv, nediatori scolari si |
sanitari, inspectori pentru rom si cadre didactice rome, reprezentantii
organi zatiil or neguvernanental e si reprezentanti delegati de catre |
comunitatile de rom .

| | Numarul Tntélnirilor | |

I
I
|
Intocmirea Planului |ocal de actiune "Romii 2006 - 2008" Tn urma |
I
I
I
I
I

evaluarii nevoilor cormunitatilor |locale si prezentarea acestuia in
cadrul sedintelor Consiliilor |ocale.

Trimestrul 2 | Primarii, |Numarul de Planuri | Surse |l ocal e
2006 | Expertii | 1 ocal e de actiune | |



| I ocal i | Nurmmar ul comuni tatil or
| pentru |[facilitate

| probl erel e

| rom | or |

[din |

| primarii |

Centralizarea planurilor |ocale de actiune de catre Birourile judetene
pentru rom si el aborarea Planului judetean de actiune "Romi 2006 -
2008".

Trimestrul 3 | Prefectii, |Baza de date cu | Bugetul MAI |
2006 | BJR, ANR, |planurile |locale | |
| MAI | centralizate la BJR |
I I I I
- Introducerea Pl anul ui judetean de actiune "Ronii 2006 - 2008", pe
agenda Com siei Judetene Consultative, dezbaterea lui si Tnsusirea prin
consens, conform prevederilor Legii nr. 215/2001
Trimestrul 3 | | Pl anul judetean de | |
2006 | | acti une, | |
| | Numarul de judete care | |
| | si-au insusit |
| | planuril e judetene de |
| | acti une. | |
I I I I
I ntroducerea Planului judetean de actiune "Romi 2006 - 2008" 1n
programul anual orientativ de dezvoltare econom ca si sociala al
judetul ui.
Trimestrul 3 | Prefectii, |Progranul orientativ | |
2006 | BJR | anual | |
I I I I
Eval uarea stadiului de inplementare a Strategiei de Tnmbunatatire a
situatiei romlor. Publicarea anuala a unui raport de eval uare.
Anal i za structurilor de inplenentare a Strategiei Guvernului de
Tnmbunatatire a situatiei romlor. Publicarea anuala a unui raport de
eval uare.
anual lunie | Primarii, | Raportul anual | Buget ANR |
2006 - 2008 | BJR, ANR | publi cat | |
I I I I
Eval uarea anuala a activitatii, performantei personalului din cadrul
Birourilor Judetene pentru Rom si a personalului din cadrul Birourilor
Regi onal e de catre MAI si ANR
trinmestrial | MAI/ ANR | Fi sa de eval uare | |
2006 - 2008 | | | |

I ncl uderea pe agenda Prinmului Mnistru, Tn cadrul video-conferintelor
organi zate cu Prefectii a unui punct referitor la stadiul Tndepliniri
strategiei Guvernului de catre Prefecti, prin Birourile Judetene pentru
Rom si Birourile Regionale ale ANR

Trinmestrial | SGG ANR | Numar ul de | |
2006 - 2008 | | vi deo-conferinte Tn | |
| | care s-a discutat |
| | despre i nmpl ement area |
| | Strategiei | |
I I I I
Real i zarea unor studii la nivel national pentru fiecare din doneniile
strategiei, in vederea fundanentarii politicilor publice viitoare pentru
rom .
| Per manent | ANR, SGG | Numarul studiilor | Buget ANR

| 2006 - 2008 | | | |
| | | | |




A | Administratie publica si dezvoltare comunitara, conunicare si

| participare civica |

| |

I I I I I I

I I I I I I
10.| ldentificarea si rezolvarea problenmelor cu care se confrunta |

| comunitatile locale, Tn conformtate cu prevederile Strategiei, prin

| organizarea de intalniri trimestriale ale primarilor/consiliilor |ocale

| cu reprezentanti ai romlor.

I I

| Per manent | MAI, ANR | Numarul Tntalnirilor | Surse local e |

| 2006 - 2008 | (prin | Procesel e-verbale ale | |

| | birourile |acestora | |

| | regional e), | | |

| | autoritati | | | |

| |  ocal e | | |

| _ | | | | |
11.| Intocnmirea de catre institutia prefectului a unui raport senestrial |

| privind stadiul Tndeplinirii obiectivelor din Strategia Guvernului de

| Tnmbunatatire a situatiei romlor si activitatea structurilor de |

| inplementare a strategiei. |

I I

| Serestri al | Prefecturi/| Raportul | Buget ul |

|iunie - | MAI, ANR | |[institutiilor] |

| decenbri e | | | prefectului | |

| 2006 - 2008 | | | | |

I I I I I
12.| Mnitorizarea aplicarii prevederilor O G nr. 137/2000 |

| (devenita Legea nr. 48/2002) in institutiile publice.

| - Raport anual de evaluare a discrinmnarii cetatenilor in raporturile cu

| administratia publica centrala si |ocala.

I I

| Per manent | CNCD | Rapoartel e de eval uare | Buget CNCD |

| 2006 - 2008 | | Numarul de reclamatii | | |

| | | privind discrimnarea | |

| | | pe criterii etnice | |

| | | Nurmmar ul de cazuri | | |

| | | sol utionate | | |

| | | | | |
13.] Tnfiintarea unei retele nationale de oficii ale Consiliului National |

| pentru Conbaterea Discrimnarii, care sa includa si reprezentanti ai

| ronmilor. |

I I

| 2006 | CNCD, ANR | Numarul oficiilor | Buget CNCD | |

| | | Numarul de angajati Tn | |

| | |oficii | | |

| | | | | |
14.| Cresterea capacitatii de a elabora, inplenmenta, nonitoriza si eval ua |

| proiecte de Tnbunatatire a situatiei romlor, de a aplica tehnici si

| netode de prevenire a conflictelor, nmasuri pentru conbaterea |

| discrimnarii pentru personalul ANR, nmenbri conmisiilor intermnisteriale

| pentru rom, experti rom de la nivel teritorial, functionarii publici,

| reprezentanti ONG si ai grupurilor de initiativa locala a romlor, prin

| organizarea de cursuri de formare si pregatire pentru acestia.

| |

| Per manent | MAI/ | NA, | Numarul cursurilor de |Buget MAl, | |

| 2006 - 2008 | ANR, ANFP, |fornare | ANR, CNCD | |

| | CNCD | Numarul de participanti | |

| | | Rapoartel e de eval uare | | |

I I I I I I
15.| Stabilirea si consolidarea de parteneriate durabile intre autoritatile

I I

I I

| |

| |

| |

I I

I I

I I

centrale si locale, pe de o parte, si reprezentantii ONG pe de alta
parte, Tn vederea elaborarii si inplenmentarii de proiecte de
Tnmbunatatire a situatiei romlor, pornind de la planurile |ocale de
actiune

Per manent | Consilii | Nurmmar ul  de | Buget ANR, |
2006 - 2008 | I ocal e, | parteneri ate | MAI, ANOFM |
| ANR, MAI, | Nunmarul de activitati |MICT |



| MSF, ANOFM | desfasurate Tn |

i ncluderea lor Tn sistemul asigurarilor

parteneriatelor dintre:

DSP, CNAS, ONG etc.),

de sanatate (pe baza

cu accent pe problematica

| | MTCT | parteneri at | | |
| | | | | |
Nr. | Proiect/Activitate
crt.| |
I I
| Ter men | Raspunde | I ndi catori | Surse buget |Alte
| | | | de stat | Surse/|
| | | | | CE |
| | | | | |
B | Locuinte |
I I
I I I I I I
I I I I I I
16.| Continuarea abordarii si rezolvarii problenelor |egate de dreptul de
| proprietate asupra terenurilor si |ocuintelor detinute de rom si de
| reconstituire a dreptului de proprietate funciara.
| |
| Per manent | MAI, MICT, | Numarul actelor de | Buget MAI, | 4,5
| 2006 - 2008 | MAPDR, | proprietate | ANR, SGG | MEURO
| | prefecturi,|Numarul certificatelor | |
| | consilii | de proprietate | |
I | j udetene, | I I I
I | primarii I I I I
I I I I I I
17.] - Finantarea integrala sau/si partiala a proiectelor si progranelor care
| vizeaza lucrari de reabilitare a |locuintelor sau constructia de |ocuinte
| Tn comunitatile defavorizate, inclusiv in cele locuite de rom; |
| - Finantarea progranelor de infrastructura care vizeaza asi gurarea |
| conditiilor decente de locuit in zonele urbane si rurale, inclusiv cele
| populate de rom (energie electrica, apa potabila, canalizare, gaz |
| netan, pietruire drunmuri conunal e, sal ubrizare).
| - Asigurarea participarii directe a beneficiarilor (inclusiv a romlor)
| la proiectarea, reabilitarea si construirea efectiva a obiectivelor,
| atéat ca voluntari cat si ca angajati. |
| |
| Per manent | MTCT, MAI, | Numarul de |ocuinte | Buget MICT, |22
| 2006 - 2008 | prefecturi,|construite si sau | MAI, SGG, ANR| MEURO
| | consilii | renovate | Surse | ocal e |
| | judetene, | Numarul Fanmiliilor ale | |
| | consilii | caror locuinte au fost | | |
| | I ocal e, | racordate |l a reteaua | | |
| |[primarii, |electrica, reteaua de | |
| | M nisterul |canalizare, reteaua de | |
| | Medi ul ui, |apa. | |
| | MAPDR, ANR | Nurmarul de drumuri | | |
| | | reanenaj at e | | |
| | | Numarul de voluntari/ | |
| | | angaj ati romi | | |
I I I I I I
Nr. | Proiect/Activitate
crt.| |
| |
| Ter men | Raspunde | I ndi catori | Surse buget |Alte
| | | | de stat | Surse/|
I I I I | CE I
I I I I I I
C | Sanatate
I I
| | | | | |
| | | | | |
18.| Cresterea accesului ronmilor la serviciile nedicale publice, prin |
I I
I I
I I

de sanatate a fenweilor

S

copiilor.



recrutare a ofiterilor si
cetatenilor

subofiterilor de politie din réandul

de etnie roma, cu precadere Tn conunitatile conpacte de

rom.
i uni e, anual | MAI | Numarul de ofiteri si | Buget MAl, |
2006 - 2008 | | subofiteri de etnie | MApN |
| | roma | |
|

| | |
MEC, de masuri

angaj area rom | or

| a
institutii.

antidiscrimnatorii
in structurile acestor

Pronmovarea de catre MApN si
admi terea si

I I
| Per manent | DSP, CNAS | Numarul de asigurari | Buget MSF |
| 2006 - 2008 | | de sanatate pentru | | |
| | | persoanel e de etnie | |
I I | roma I I I
| | | Regi strul de | | |
| | |Tnregistrare a | | |
| | | paci entil or. | | |
| | | Nurmmar ul de paci enti | | |
| | | din comunitatile de | |
| | | rom asigurati la | |
| | | medi cul de fanmilie | |
I I I I I I
19.| Cresterea nunmarului de nmediatori sanitari si formarea de formatori Tn
| donmeniul medierii sanitare.
| - Recrutarea si formarea instructorilor de educatie pentru sanatate,
| prin masuri de actiune afirmativa.
| - Formarea (péna in iunie 2006) a unui instrument de nonitorizare si
| evaluare sistematica a indicatorilor de sanatate. |
| |
| Per manent , | MSF, MEAC | Numarul anual al | |
| 2006 - 2008 | | mediatorilor sanitari | |
| | | formati si angaj ati | |
I I I I I I
20.| Instruirea medicilor de fanmlie si a mediatorilor sanitari cu privire la
| prevenirea si combaterea discrimnarii fata de rom.
I I
| Per manent | MS, CNCD | Nummar ul de participanti | |
| 2006 - 2008 | | Numarul seninariil or | | |
| | | | | |
Nr. | Proiect/Activitate
crt.| |
I I
| Ter men | Raspunde | I ndi catori | Surse buget |Alte
| | | | de stat | Surse/ |
| | | | | CE |
| | | | | |
D | Justitie si ordine publica |
I I
I I I I I I
I I I I I I
21.| Prezentarea unui raport anual privind respectarea drepturil or |
| persoanel or apartinand minoritatilor nationale in general si al
| mnoritatii ronme inclusiv, Tn conformtate cu prevederile
| constitutionale si Tn acord cu obligatiile internationale asumate de
| Roméni a. |
| - Monitorizarea cazurilor de discrinmnare si abuz asupra rom | or |
| savéarsite de autoritati, precum si popul arizarea sanctiunilor luate |
| Trpotriva acestora, precumsi a accesului ronmilor la serviciile publice.
I I
| aprilie, anual | MAI, CNCD, |Raportul anual | Buget MAI, |
| 2006 - 2008 | SGE DRI, | | SGG, ANR | |
| | ANR, MAE, | | | |
| | MJ prin ANP| | |
| | | | |
22.| Introducerea de catre MAI a nmasurilor afirmative Tn procesul de
I I
I I
I I
I I
I I
| |
| |
| |
I I
I I
I I




| MADN,  MEAC | I I
I I I I

organi zarea bursei locurilor de nmunca, masuri active de ocupare

(j ob-cl ub),

- El aborarea unui program anual de fornmare si reconversie profesionala
in meserii cu grad ridicat de solicitare pe piata nuncii.

- El aborarea unui plan de externalizare a serviciilor institutionale
catre ONG uri (consiliere, formare, ocupare etc.), Tn vederea sporiri
eficientei acestor servicii.

Senestri al | ANOFM ANR | Nurmar ul persoanel or | Buget ul
2006 - 2008 | | angaj ate in urma | ANOFM
| | actiunii Progranul, |
| | pl anul |
I I

I I
| |
23.| Dezvoltarea si consolidarea relatiilor de parteneriat dintre politie si
| rom, precumsi organizarea de Tntalniri lunare ale sefilor politiei |
| locale cu reprezentanti ai comunitatii de rom. |
I I
| Per manent | MAIL, | Numarul de acti uni | |
| 2006 - 2008 | prefecturi,|conune | |
| [primarii, |Numarul Tntalnirilor | | |
| | consilii | | | |
| | j udetene, | | | |
| | consilii | | | |
I | local e I I I
I I I I I I
Nr. | Proiect/Activitate
crt.| |
I I
| Ter men | Raspunde | I ndi catori | Surse buget |Alte
| | | | de stat | Surse/ |
I I I I | CE I
I I I I I I
E | Economc, Securitate Social a
I I
I I I I I I
I I I I I I
24.| El aborarea si inplenmentarea unui program cu abordare inclusiva cu |
| accent pe Tncadrarea Tn nunca a romlor, Tn special a feneilor de etnie
| roma. |
| - Elaborarea si realizarea unor prograne de dezvoltare comunitara, care
| sa vizeze, dezvoltarea capacitatii antreprenoriale a romlor, precum si
| revitalizarea neseriilor traditionale, cautate pe piata muncii.
| - Asigurarea participarii directe a beneficiarilor (inclusiv a romlor)
| la proiectarea, reabilitarea si construirea efectiva a obiectivel or
| prezentate Tn domeniul B. LOCU NTE atéat ca voluntari céat si ca angajati.
I I
| Senestrul al | ANOFM | Programul Numar ul | Buget ANCFM | |
| doi |l ea, 2006, | ANES, MEAC, | fereilor ronm, | ANI MV |
| Per manent | ANl MMC, ANR| participante, numarul | |
| 2006 - 2008 | | af aceril or | | |
| | | Nurmmar ul de persoane | | |
| | | apartinadnd mnoritatii | | |
| | | rome, angajate Tn | |
| | | proi ecte. | | |
| | | | | |
25.| Asigurarea consilierii necesare obtinerii actelor de identitate si a |
| certificatelor de stare civila pentru cetatenii ronmAni de etnie ronm,
| prin continuarea progranel or existente.
I I
| Per manent | MAIL, | Nurmmarul de docunente | Buget MAI, | 4,5
| 2006 - 2008 |Autoritati | | SGG ANR | MEURO
I | local e I I I
I I I I I I
26.| Inplenentarea planului existent de ocupare a fortei de munca:
| |
| |
I I
I I
I I
I I
I I
I I
| |
| |
| |
I I
I I




Nr. | Proiect/Activitate
crt.| |
I I
| Ter men | Raspunde | I ndi catori | Surse buget |Alte
| | | | de stat | Surse/|
I I I I | CE I
I I I I I I
F | Protectia copilului, educatie, cultura si culte. |
I I
| | | | | |
| | | | | |
27.| Evaluarea participarii femeilor rome Tn progranmele de protectie, |
| ocrotire si educatie a copilului, prin elaborarea unui raport anual in
| acest domeni u. |
I I
| Anual - aprilie | DGSAPC, | Raportul anual | Buget DGSAPC, |
| | ANPDC | Nurmmar ul fereil or | ANPDC | |
| | | participante | | |
| | | | | |
28.| Progranme de prevenirea si conbaterea discrimnarii copiilor |
| institutionalizati, precumsi pentru celelalte categorii de copii rom |
| aflati Tn dificultate |
I I
| Per manent | ANPDC, CNCD| Numarul progranel or | Buget ANPDC |
| | | Numarul de | | |
| | | participanti | | |
I I I I I I
29.| Realizarea, in colaborare cu ONG si MVSS, a unor prograne de formare a
| mediatorilor sociali si a formatorilor din randul tinerilor rom, pentru
| conunitatile locale Tn care traieste un nunar semificativ de rom. |
| - Includerea in reteaua de asistenta sociala a tinerilor rom, |
| absolventi ai 7Tnvataméntul ui de profil |
I I
| Per manent | ANPDC, | Progranel e de formare | Buget MMSSF, |
| | DGASPC, | Nurmmar ul col aborarilor | MEdC |
| | MSF, DSP, |numarul tinerilor rom | |
| | MVSSF, MEdC| | | |
| | | | | |
30.| Desfasurarea anuala, Tn colaborare cu ONG uri si autoritati locale, a
| unor canpanii de informare si de sensibilizare a opiniei publice cu
| privire la drepturile copilului, precumsi la problematica fanmiliei Tn
| situatie de risc sau dificultate, in scopul prevenirii abandonul ui, |
| abuzului si a neglijarii copilului. |
I I
| Anual | ANPDC, | Numarul canpaniilor de | Buget ANPDC, |
| | MEAC, ANR |informare | MEAC | |
| | | Numarul estinmat de | | |
| | | beneficiari ai | | |
| | | canpaniil or de | | |
| | | i nformare. | | |
I I I I I I
31.| Stimularea participarii prescolare, scolare si universitare Tn randul |
| romlor prin masuri afirmative si masuri care sa pronpveze desegregarea
| si de interzicere a segregarii Tn scoli pe criterii etnice
| - Tnfiintarea de unitati scolare bilingve, pentru copii vorbitori nativi
| de limba romani, cu predare Tn linba romani, cu cadre didactice
| ronme (absolventi CRDIS, institutori rom, nediatori scolari) Tn
| comunitatile traditionale ale ronilor.
I I
| Per manent | MEAC, | Nurmmarul de copii | Buget MEAC, |
| | Prefecturi |inscrisi | Surse | ocal e | |
| | | Numarul scolil or | | |
| | | segregate Tn fapt, in | |
| | | care au fost integrati | | |
| | | copii rom. | | |
I I I I I I
32.| Extinderea unor prograne de formare si perfectionare a cadrel or |
I I

di dactice pentru diversitate culturala, multiculturalitate,



interculturalitate, istorie si cunoasterea culturii celuilalt.

Per manent | MEAC, CNCD | Nurmarul programel or de | Buget MEdC |
| | fornare si |
| | perfectionare |

I I

| |

| |

I I

I I

| I R _ _ . |
33.| Introducerea unor discipline si continuturi de prevenire si conbatere a

| discriminarii Tn planul de Tnvatamdnt si Tn trunchiul conmun al progranei|

| scolare si Tn manual el e scol are. |

I I

| Per manent | MEAC, CNR, | Programa scol ara | Buget MEAC, |

| | CNCR, CNCD | Manual e scol are | CNCD |

I I I I I I
34.| Acordarea de catre MEC in col aborare cu MAI, MapN, SRI etc. de locuri |

| distincte candidatilor rom Tn institutiile scolare si universitare cu

| profil mlitar.

I I

| Anual , lunie | MEAC, MAI, | Numarul |ocurilor | Buget MAI, |

| | MapN, SRI | al ocate | MapN, SRl | |

| | | | | |
35.| Derularea, Tn continuare, a progranel or de asigurare a unei nese/zi

| pentru toti elevii din ciclul prescolar, primar si gi mazial.

I I

| Per manent | MEDC, MFP | Nurmarul beneficiarilor |Buget de |

I I I | stat, I I

| | | | Surse | ocal e | |

I I I I I I
36.| Editarea de publicatii (inclusiv cu caracter stiintific, filozofic, |

| religios etc.) Tn linba romani.

| |

| Anual | MCC, MEdC, | Numarul de publicatii |Buget MedC, |

| | ANR, MFP | bil'i ngve | CNCR, MCC, | |

I I I | ANR, DRI I I

I I I I I I
37.|] Finantarea producerii si distribuirii de material e docunentare si

| publicatii despre romi din Romania |

I I

| Per manent | ANR, MCC, | Numarul naterialelor | Buget MEAC, |

| | MEAC, ANR, | docunentare | CNCR, MCC, |

| | MFP | | ANR, DRI | |

I I I I I I
38.| Sprijinirea proiectelor de cercetare si educatie interculturala |

I I

| Per manent | MCC, MEdC, | Numarul proiectelor | Buget MEAC, | |

| | MFP | | CNCR, MCC, |

| | | | ANR, DRI | |

| M | | | |
39.| Prezentarea si initierea, Tn colaborare cu ONG a unui plan de |

| desfasurare a eveninentelor culturale cu specific inspirat din

| folclorul, traditiile si cultura romani.

| - Infiintarea Muzeului Culturii si Civilizatiei romlor |

I I

| Anual , ianuarie | MCC, ANR, | Numarul de ONG uri | Buget MEAC, |

| | MEDC, MFP | partenere | CNCR, MCC, |

| | | Numarul eveni mentel or | ANR, DRI |

| | | desfasurate | | |

| | | | | |

Legenda:

AJOFM Agentia Judeteana pentru COcuparea Fortei de Minca

ANES  Agentia Nationala pentru Egalitate de Sanse

ANFP  Agentia Nationala a Functionarilor Publici

ANl MMC Agentia Nationala pentru Intreprinderi Mci si Mjlocii si Cooperatie
ANOFM Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Minca

ANPDC Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copil ul ui

ANP Admini stratia Nationala a Penitenciarel or

ANR Agentia Nationala pentru Rom

BJR Bi roul Judetean pentru Romi



CNCR
CNAS
CNCD
CNR
DGASPC
DRI
DSP

I NA
MAE
MAI
MAPDR
MApN

MEC
MEdC

MVSSF
MICT

MFP
SGG

Centrul National de Cultura al Rom | or

Casa Nationala de Asigurari de Sanatate

Consiliul National pentru Conbaterea Discrimnarii
Consiliul National pentru Curricul um

Directia CGenerala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Departamentul pentru Relatii Interetnice

Directia de Sanatate Publica

Institutul National de Administratie

M ni sterul Afacerilor Externe

M ni sterul Adm nistratiei si Internelor

M ni sterul Agriculturii, Padurilor si Dezvoltarii Rurale
M ni sterul Apararii Nationale

M nisterul Culturii si Cultelor

M ni sterul Econoniei si Comertul ui

M ni sterul Educatiei si Cercetarii

M ni sterul Justitiei

M nisterul Mincii, Solidaritatii Sociale si Famliei

M ni sterul Sanatatii

M ni sterul Transporturilor, Constructiilor si Turismul ui
M ni sterul Finantel or Publice

Secretariatul General al Guvernul ui



