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SPRE INFORMARE-

PUNCTAJ PRIVIND POLITICA GUVERNULUI
IN PROBLEMA ROMILOR -

Romaéania a ratificat cele mai importante documente referitoare la discriminarea
rasiald si etnicd, incluzdnd Conventia ONU privind drepturile copilului; Conventia
ONU cu privire la eliminarea tuturor formelor de discriminare rasiald; Conventia ONU
privind drepturile civile si politice; Conventia ONU cu privire la drepturile economice,
sociale si culturale si Conventia europeana a drepturilor omului si toate protocoalele
sale

Existda o problema a romilor care impune politici coerente de incluziune sociala,
civica, economica si politica. Altfel spus, este vorba de participarea civica, cu
sanse egale a etnicilor romi intr-un sistem democratic; accesul nediscriminatoriu la o
slujpa si la un trai decent; accesul egal la serviciile sociale furnizate de stat si
facilitarea organizarii politice si neguvernamentale a comunitatilor de romi.

De ce este nevoie de asfel de politici?

Se stie ca exista un numar important de romi care nu au buletine de identitate sau
certificate de nastere. Din acest motiv, adultii nu pot participa la vot , nu beneficiaza
de protectie sociala romii, nu pot cumpara sau vinde proprietati iar copii nu
beneficiaza de alocatii si ajutoare sociale

Doar 27% dintre romi au o slujba constanta, iar din acestia numai 51% desfasoara o
activitate calificata. Unele studii estimeaza ca numai 10% dintre romi sunt angajati pe
piata alba a muncii. Rezultatul acestei situatii este ca cei mai multi dintre acestia nu
beneficiaza de asigurarile sociale si protectia pe care statul o ofera.

Doar 50% dintre copii merg regulat la scoala iar gradul de analfabetism in randul
persoanelor peste 45 de ani ajunge la 30%. Lipsa unei investitii in educatie, conjugata
cu efectul de marginalizare sociala generat de stereotipuri si prejudecati, inseamna un
acces redus pe piata muncii si implicit o accentuare a saraciei in randul comunitatiilor
de romi

Saracia si excluziunea socialda genereaza tehnici de supravietuire sociala, care
adesea merg la limita legalitatii, cu consecinte sociale care incurajeaza prejudecatile
existente fata de romi

Pentru a opri acest cerc vicios este nevoie de o schimbare sociala
institutionalizata. Rezolvarea situatiei romilor este un obiectiv fundamental pentru
politica Romaniei, obiectiv pe care actualul Guvern si |-a asumat inca din perioada
campaniei electorale. Programul de guvernare cuprinde un capitol special destinat
imbunatatirii situatiei romilor. Principalele directii de actiune s-au concretizat ulterior
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intr-un document intitulat Strategia de imbunatatire a situatiei romilor din
Romania, adoptat prin HG 430/25/04/2001

Documentul, extrem de apreciat de instantele europene si de tarile care au elaborat
strategii similare, a fost rezultatul unei colaborari foarte bune intre Guvern si
organizatiile neguvernamentale ale romilor. Acest exemplu de colaborare intre
executiv gi societatea civila trebuie sa continue si in etapele de implementare a
Strategiei.

Strategia de imbunatatire a situatiei romilor este importantda nu numai pentru ca
reprezintd punctul de vedere al Guvernului Romaniei privind gestionarea situatiei
romilor, dar este o asumare politica a unei schimbari care vizeaza politici sociale, cu
obiective foarte clare: prevenirea si combaterea discriminarii institutionale si sociale,
pastrarea identitatii etniei romilor, asigurarea sanselor egale pentru atingerea unui
standard decent de viata si stimularea participarii etniei romilor la viata economica,
sociala, culturala, educationala si politica a societatii

Ceea ce este foarte important in schimbarea pe care o propunem este ca succesul
acestei strategii nu depinde numai de Guvern, ci si de participarea activa a societatii
civile si mai ales a comunitatii de romi. Daca vrem sa combatem discriminarea si sa
schimbam stereotipurile existente despre romi, trebuie sa intelegem ca acest lucru
implica responsabilitati nu numai din parte majoritatii, ci si din partea organizatiilor
romilor, liderilor si membrilor comunitatilor de romi

Strategia pe care guvernul a propus-o vizeaza 10 mari domenii de actiune, pornind
de la administratie publica, securitate sociala sanatate, economie, justitie si ordine
publica, protectia copilului si mergdnd pana la educatie culturd, comunicare si
participare civica. Strategia contine directii de actiune pentru 10 ani si un plan
detaliat de masuri pentru 4 ani.

Strategia prevede de asemenea responsabilitati precise pentru un aparat
institutional care sa fie capabil sa asigure implementarea obiectivelor strategiei la
nivel central si la nivel local.

Guvernul isi va indeplini sarcinile asumate in indeplinirea strategiei dar, in acelasi
timp, trebuie sa incurajam organizatiile neguvernamentale sa ia parte la acest proces,
prin gestionarea si implementarea unor proiecte eficiente de schimbare si dezvoltare
comunitara, Tn parteneriat cu administratia locala.

Ce s-a realizat pana acum?

Constructia institutionala a implementarii

Mai 2001 — au fost constituite cele 14 Comisii ministeriale pentru romi, fiecare comisie
avand responsabilitatea de a implementa Strategia in sectorul de activitate specific
ministerului. Comisia cuprinde cate un secretar de stat, factori de decizie gi experti din
fiecare minister si un reprezentant desemnat al etniei romilor.

lunie- iulie- s-au constituit, pe baza propunerilor de la ministere si a organizatiilor
romilor, Comitetul Mixt de implementare si monitorizare a Strategiei de imbunatatire
a situatiei romilor. Structura  cuprinde secretarii de stat responsabili pentru
implementarea sectoriala a strategiei si reprezentantii organizatiilor romilor.

lunie — august — au fost infiintate_birourile judetene pentru romi si au fost numiti
experti romi in cadrul prefecturilor. Aceste structuri coordoneaza evaluarea situatiei
romilor din judet si implementarea programelor locale de dezvoltare comunitara.
Expertii romi vor asigura interfata autoritatilor locale cu comunitatile de romi si vor
coorodona activitatea expertilor locali pentru romi de la primarii.

Septembrie — Au fost evaluare de evaluate realizarile si propuse modalitati de
coordonare mai eficienta a comunicarii intre romi, Comitetul Mixt si ministere. La
sfarsitul lunii septembrie se va prezenta o prima evaluare financiara a implementarii
strategiei si vor fi prezentate programele de training pentru expertii in problemele
romilor si planul campaniei nationale de prevenire si combatere a discriminarii.

Vor fi infiintate in septembrie si celelate structuri de implementare a strategiei
Asumarea de obiective si realizari




Comisiile ministeriale de la Ministerul Municii si Solidaritatii Sociale, Ministerul de

Interne, Ministerul Sanatatii, Ministerul Educatiei si Cercetarii si Autoritatea Nationala pentru
Protectia Copilului si Adoptie au adoptat deja o serie de masuri prevazute in Planul de
masuri al Strategiei:

ANOFM asigura servicii de consultanta profesionala pentru romii remigrati in Romania
au fost initiate programe de munca modulare care sa incurajeze practicarea de catre
romi a meseriilor traditionale

sunt sprijinite programele de calificare profesionala si de angajare a romilor

au fost demarate programe de instruire a angajatilor ANOFM privind facilitarea
accesului pe piata muncii a romilor

prin lege se acorda sustinere financiara a initiativelor care presupun angajarea de
someri pentru realizarea unor lucrari de interes comunitar

prin proiectele MMSS se estimeaza angajarea in 2001 a 3725 de romi. Pana la
31.07.2001 au fost angajati 2779 rromi , ceea ce reprezinta 75% din totalul estimat
initial

au fost adoptate Legea nr. 416 privind venitul minim garantat si Ordonanta 337/2001
prin care se acorda rechizite scolare elevilor din familiile cu venituri reduse. Romii vor
fi beneficari directi ai acestor prevederi gi se intentioneaza incurajarea participarii
scolare a copiilor romi.

MMSS, prin directiile de muncéa si solidaritate sociala, dezvoltd impreund cu ONG
programe pentru romi privind asigurarea alocatiilor de stat pentru copii , a alocatiilor
suplimentare pentru familile cu mai multi copii, a alcoactiilor de intretinere pentru
copiii dati in plasament gi a ajutoarelor de urgenta.

Au fost analizate cazurile de discriminare impotriva romilor si propuse masuri de
sanctionare a politistilor care adopta practici discriminatorii

In colaborare cu ONG si autoritatile locale, au fost eliberate buletine de indentitate
pentru aproape 3150 romi

Existda un sistem de consultare periodica intre sefii politiei si liderii locali ai
comunitatilor de romi

A fost adoptata Strategia Guvernului pentru protectia copilului. Prim implementarea
acesteia un numar foarte de copii romi vor fi beneficiarii maasurilor adoptate de
Guvern

MSF a initiat o serie de actiuni de consultanta medicala si vaccinare in randul
comunitatilor de romi, in special in randul copiilor

Ministerul Educatiei Nationale a promovat un numar de programe de discriminare
pozitiva: sprijin pentru educatia in limba materna a copiilor romi, instructaje pentru
educatorii romi gi publicarea materialelor ajutatoare pentru educatia in limba materna
Ministerul Educatiei Nationale a elaborat de asemenea norme menite sa creeze un
cadru pentru combaterea analfabetismului si s& creeze o retea de inspectori gcolari
pentru romi in toate cele 42 de judete din Roméania

Pentru anul scolar 2000-2001 exista 200 de profesori - atat romi cat si ne-romi -
predand romanes ca limba materna pentru mai mult de 10.000 elevi. Mai mult,
aproximativ 150 de studenti romi pot sa intre in fiecare an intr-un numar de universitati
ca rezultat al programelor de actiune afirmativa sponsorizate de catre Minister.

Au fost organizate tabere de educatie multiculturala prin care sa fie promovata
toleranta etnica si respectul reciproc

Au fost organizate o serie de actiuni culturale care promoveaza identitatea etniei
romilor

Masuri legislative:

in decembrie 2000 a fost adoptata Ordonanta nr. 137 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare rasiald. Documentul se afla in
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dezbaterea legislativului si speram ca la sfarsitul acestei luni proiectul sa fie votat de
Parlament.

e Ordonanta 137 prevede de asemenea crearea unui organism special de monitorizare
si punere in aplicare a legii: Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii”, ca
agentie specializatd a administratiei publice locale. CNCD va avea competenta sa
primeasca plangeri privind violarea prevederilor antidiscriminatorii ale Ordonantei 137
si s& aplice amenzi si/sau masuri cu naturd administrativd. HG privind infiintarea
CNCD va fi adoptata pana la sfarsitul acestei luni

ANEXA: Strategia Guvernului de imbunatatire a situatiei romilor adoptata prin HG 430/2001



